El Acuerdo del Salario Base, firmado por los Comités de Empresa de IBM en 1999, establece una subida anual no absorbible que se obtiene en función del incremento medio de seis Convenios Colectivos de referencia, aplicado al concepto de salario base, y efectivo desde enero. 
Para este año 2017 la subida es del 1,23% del salario base. 
El Acuerdo es de aplicación a toda la plantilla de IBM (fijo, temporal y contratado por ETT) y a las personas de IGS que mantengan las condiciones de IBM, asícomo a aquellos que han sido transferidos a otras compañías y que también conservan dichas condiciones (INSA / ViewNext, ATT, Lenovo,IBM Global Financing , etc). 
(se adjunta tabla de incrementos y salarios base en función de la categoría de la nómina)
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Acuerdo Salario Base IBM

		

		31-Jan-17		Incremento del Salario Base y Variación del Complemento Personal 2017		Incremento 2015

		CATEGORIAS		Salario Base		Salario Base		Incremento 2017		Incremento		Incremento		Salario Base

				Valencia		Valencia		según acuerdo 1999		Salario Base		Compl. Pers.		Valencia

				A 01/01/16		A 31/12/16		1,23% Val. 31/12/16		(Euros)		(Euros)		Desde 01/01/17

		TECNICOS TITULADOS				(2)		(3)		(5)		(6)		(4)

		Ingenieros y Licenciados		1772.79		1,794.06		22.07		0.00		22.07		1,794.06

		Analistas de sistemas		1772.79		1,794.06		22.07		0.00		22.07		1,794.06

		Programador		1323.24		1,339.12		16.47		0.00		16.47		1,339.12

		Peritos		1544.49		1,563.02		19.23		0.00		19.23		1,563.02

		Maestros Industriales		1236.80		1,251.64		15.40		0.00		15.40		1,251.64

		Graduados Sociales		1544.49		1,563.02		19.23		0.00		19.23		1,563.02

		Ayudantes Técn. Sanitarios		1544.49		1,563.02		19.23		0.00		19.23		1,563.02

		TECNICOS NO TITULADOS

		Jefe de Taller		1356.50		1,372.78		16.89		0.00		16.89		1,372.78

		Encargado		1272.49		1,287.76		15.84		0.00		15.84		1,287.76

		Maestro Segunda		1236.80		1,251.64		15.40		0.00		15.40		1,251.64

		TECNICOS  ORGANIZACION

		Jefe Org. de primera		1340.22		1,356.30		16.68		0.00		16.68		1,356.30

		Jefe Org. de segunda		1236.80		1,251.64		15.40		0.00		15.40		1,251.64

		Técnico Org. de primera		1134.70		1,148.31		14.12		0.00		14.12		1,148.31

		Técnico Org. de segunda		1092.84		1,105.95		13.60		0.00		13.60		1,105.95

		Auxiliar de Organización		1055.07		1,067.73		13.13		0.00		13.13		1,067.73

		ADMINISTRATIVOS

		Jefe de primera		1340.22		1,356.30		16.68		0.00		16.68		1,356.30

		Jefe de segunda		1238.20		1,253.06		15.41		0.00		15.41		1,253.06

		Oficial de primera		1134.70		1,148.31		14.12		0.00		14.12		1,148.31

		Oficial de segunda		1092.84		1,105.95		13.60		0.00		13.60		1,105.95

		Auxiliar de administración		1055.07		1,067.73		13.13		0.00		13.13		1,067.73

		PERSONAL SUBALTERNO

		Almacenero		1055.07		1,067.73		13.13		0.00		13.13		1,067.73

		Chofer de turismo		1056.73		1,069.40		13.15		0.00		13.15		1,069.40

		Telefonista		1055.07		1,067.73		13.13		0.00		13.13		1,067.73

		Incr. Convenios año 2016		%

		Valencia		1.200								Según convenio

		Madrid		1.200								Según convenio

		Sevilla		0.900		Media :		1.23		(1)		Según convenio

		Barcelona		1.630								Según convenio

		Guipuzcoa		n/a

		Vizcaya		n/a

		Claúsula rev. Conv.Val. 2016		n/a

		1.- Cálculo del incremento medio de los convenios a 31/12/2016, valores de B43 a B48 dividido por el número de entradas significativas

		2.- Actualización de las tablas de Valencia según claúsula de revisión (IPC real - IPC previsto - 0,x%) se coloca en la columna C

		*   En 2016 no hay claúsula de revisión.

		*   La columna C es la base de cálculo para los aumentos del año 2017, del acuerdo del 1999 y del salario base de Valencia

		3.- Cálculo del incremento salarial general a todos los empleados según acuerdo del año 1999 sobre el salario base, la

		media del incremento de los convenios de referencia durante el 2016 (1,23%) aplicado sobre la base del convenio de

		Valencia a 31/12/2016, (columna C) se coloca en columna D

		4.- Cálculo de la tabla definitiva del Convenio de Valencia para el 2017,igual que 2016 al extinguirse el convenio de momento,

		colocado en la columna G, antigüedad a TPC

		5.- Resta la columna B de la G para conocer incremento del Salario Base para el 2017, se coloca en columna E

		6.- Resta la columna E de la D para conocer la diferencia del Complemento Personal para el 2017, se coloca en columna F






